


... egal, welchen Schuh
Sie sich anziehen.

Das CJD in Erfurt ist ein Bildungs- und
Sozialunternehmen, welches Menschen in
unterschiedlichsten Lebenswirklichkeiten aktiv
unterstiitzt, ihr Leben selbst zu gestalten.

Wir sind die Experten, wenn es darum geht, mit
bediirfnisorientierten, vernetzten Angeboten rund
um das Thema Wohnen zu glanzen. Unser multi-
professionelles Team im Bereich Wohnen besteht
neben Weg- und AlltagsBEGLEITERN auch aus
MutMACHERN und VerbindungsTRAGERN.

Wir lassen den Menschen, die mit uns leben und
lernen, Raum, um Ziele zu stecken, Losungen
auszuprobieren, Entscheidungen zu treffen,
Erfahrungen zu sammeln und eigene Lebenswege
zu entdecken.

Das ist unsere Profession!




Die MutMACHER

Unsere Wohnangebote fiir Kinder, Jugendliche
und junge Erwachsene bieten jungen Menschen
die Moglichkeiten, welche sie brauchen, um ihre
Wiinsche, Fahigkeiten sowie Personlichkeiten zu
entdecken und frei entwickeln zu kdnnen. Hierbei
spielen der Grad und die Intensitat des Unter-
stitzungsbedarfes eine untergeordnete Rolle.

In kleinen Wohneinheiten kénnen junge Menschen
mit ihren unterschiedlichen seelischen und sozialen
Entwicklungen ein Stiick Zuhause finden. Auf diese
Weise wird in unseren familienahnlichen Wohngrup-
pen Verschiedenheit nicht als Problem betrachtet,
sondern als padagogisches Grundprinzip.

Auch unsere groRziigig angelegten Spielmaoglich-
keiten im Garten laden alle Kinder und Jugendlichen
zum Entdecken, Ausprobieren, Experimentieren,
Spielen und Entspannen ein.

Unser Anspruch ist es, GroB und Klein Wege zu
eroffnen, damit sie spielerisch die Welt erkunden
kénnen. Dabei sind die Eltern wesentlicher Bestand-
teil unserer Betreuungsphilosophie.

Wir verstehen uns als MutMACHER und Weg-
bereiter, damit junge Menschen sich zu selbst-
bewussten und eigenverantwortlichen Gestaltern
ihres Lebens entwickeln kénnen.
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Die AlltagsBEGLEITER




Die VerbindungsTRAGER




Das CJD bietet jahrlich 155.000 jungen und erwachsenen
Menschen Orientierung und Zukunftschancen. Sie werden von
9.500 hauptamtlichen und vielen ehrenamtlichen Mitarbeitenden
an tber 150 Standorten gefordert, begleitet und ausgebildet.
Grundlage ist das christliche Menschenbild mit der Vision
,Keiner darf verloren gehen!®.
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